


ООО «ИСР Транс» 
Примечания к консолидированной финансовой отчетности – 31 декабря 2012 г. 
(в тысячах долларов США при отсутствии указаний об ином) 
 
3 Основные положения учетной политики (продолжение) 

Пересчет результатов и статей отчета о финансовом положении каждой компании Группы 
(функциональной валютой которой является российский рубль) в валюту представления отчетности 
производится следующим образом:  

(i)  активы и обязательства каждого отчета о финансовом положении пересчитываются по курсу на 
конец соответствующего отчетного периода;  

(ii) доходы и расходы пересчитываются по среднему курсу соответствующего периода (за 
исключением случаев, если средний курс не является приближенным значением суммарного 
эффекта курсов, действовавших на даты проведения операций; в этом случае доходы и расходы 
пересчитываются по курсу на дату проведения операций);  

(iii)  компоненты капитала пересчитываются по первоначальному курсу. Компоненты капитала, 
существовавшие на дату перехода (1 января 2010 г.), пересчитываются по курсам на эту дату; 
и 

(iv) полученные в результате пересчета курсовые разницы отражаются в составе прочего совокупного 
дохода. 

По состоянию на 31 декабря 2012 г. основной обменный курс, используемый для перевода 
остатков в иностранной валюте, составлял 1 долл. США к 30,37 руб. (31 декабря 2011 г.: 1 долл. 
США = 32,20 руб.). В 2012 г. средний основной обменный курс, используемый для пересчета 
доходов и расходов в иностранной валюте, составлял 31,07 руб. к 1 долл. США (2011 г.: 1 доллар 
США = 29,39 руб.). 

Вознаграждения работникам. Начисление заработной платы, взносов в пенсионный фонд 
Российской Федерации и фонд социального страхования, оплачиваемого ежегодного отпуска и 
отпуска по болезни, премий, а также неденежных льгот (таких как услуги здравоохранения) 
проводится в том году, когда услуги, определяющие данные виды вознаграждения, были оказаны 
сотрудниками Группы. Расходы, относящиеся к вознаграждению сотрудникам, учитываются в 
составе прибыли или убытка. Группа не имеет каких-либо правовых или вытекающих из 
сложившейся деловой практики обязательств по выплате пенсий или аналогичных выплат, сверх 
платежей по государственному плану с установленными взносами. 

Признание выручки. Выручка определяется по справедливой стоимости вознаграждения, 
полученного или подлежащего получению за продажу услуг в ходе обычной деятельности Группы. 
Выручка отражается за вычетом НДС и скидок и после исключения оборотов по продажам внутри 
Группы. 

Выручка признается в том учетном периоде, в котором данные услуги были оказаны, исходя из 
степени завершенности конкретной операции, оцениваемой пропорционально доле фактически 
предоставленных услуг в общем объеме услуг, которые должны быть предоставлены по договору. 

Имеется два основных источника выручки: 

(a)  Выручка от транспортных услуг 

Группа организует и предоставляет экспедиторские услуги, используя собственные или 
арендованные железнодорожные цистерны. Группа имеет договорные отношения с клиентами и 
устанавливает условия сделок, такие как условия продажи и порядок оплаты. Группа несет 
кредитный риск и контролирует поток поступлений и платежей. Существует два основных вида 
договоров на услуги по перевозке, в которых тариф ОАО «Российские железные дороги» 
учитывается по-разному: 

(i) Тариф ОАО «Российские железные дороги» относится на счет Группы. Общая сумма 
поступлений от покупателей без НДС включается в выручку Группы; 

(ii) Тариф ОАО «Российские железные дороги» уплачивается напрямую покупателями в адрес 
ОАО «Российские железные дороги». Общая сумма поступлений от покупателей без НДС и 
железнодорожного тарифа включается в выручку Группы. 
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